附件1
基金管理人遴选评分标准
	评审指标
	评审
分数
	评分内容
	备注

	必备指标
	1
	注册
资本
	-
	基金管理机构须在中国境内依法设立，注册资本原则上不低于 1000 万元。
	附件1、附件2

	
	2
	管理
资质
	-
	具备中国证券投资基金业协会备案认可的私募基金管理人资质，且最近三年无重大违法行为。
	

	
	3
	管理
体系
	-
	具有健全的风险控制、财务管理、投资决策制度等，具备良好的内部治理结构和风险控制制度。
	

	
	4
	管理
规模
	-
	参选基金管理人或其直接、间接控股股东（公司制）、普通合伙人（合伙制）管理的基金规模累计不低于 5 亿元人民币（或等值货币）；或管理团队主要成员曾在所管理基金规模累计不低于 5 亿元人民币（或等值货币）的基金管理机构担任高级管理人员。
	

	
	5
	高管
要求
	-
	基金管理机构至少有 3 名具备 5 年以上创业投资管理工作经验的专职高级管理人员，高级管理人员是指在基金管理机构担任总监及以上职务或相当职务的管理人员；管理团队主要成员未有受过行政主管机关或司法机关处罚的不良记录。至少有1名工作人员在有项目进行期间常驻隆昌市内（投资方向主要聚焦在装备制造、玻瓶陶瓷、食品饮料、新能源及新材料等领域）。基金合伙协议须对基金管理团队的核心人员进行锁定。基金存续期间被锁定人员如发生变动，需征得有限合伙人公司书面同意，并按照上述条件进行相关人员补充。
	

	
	6
	其他
要求
	-
	有符合要求的营业场所、安全防范设施和与基金管理业务有关的其他设施。
	

	项目获取能力（30%）
	7
	招商能力
	15
	基金管理机构或其直接、间接控股股东（公司制）、普通合伙人（合伙制）具有通过基金为政府及园区招商引入项目经验，每个项目计3分（上限15分）。
	附件3

	
	8
	储备拟上市项目
	10
	提供基金管理机构或其直接、间接控股股东（公司制）、普通合伙人（合伙制）已投或拟投项目清单，拟上市项目数5家（含）以上计7分，3家计5分，2家以下（不含）计2分。(上限10分)
	附件5

	
	9
	资源背景
	5
	基金管理机构（或直接、间接控股股东）具备国企背景计2分，其中国企背景可以是基金管理机构自身或其控股股东（或直接、间接控股股东、关联方）为国企；基金管理机构控股股东（或直接、间接控股股东）有多种金融牌照（如资产管理牌照、保险牌照、期货牌照，每张加1分）。该项总分不超过5分。
	附件2

	基金运营管理能力（30%）
	10
	基金管理规模
	5
	基金管理机构（或直接、间接控股股东）及核心团队历史管理基金实缴规模30亿元（含）以上计5分，20-30亿（不含）元计4分，10-20亿元（不含）计3分，10亿元以下计2分。
	附件4

	
	11
	基金管理数量
	5
	基金管理机构（或直接、间接控股股东）及核心团队有5支（含）以上基金管理经验计5分；有3-5支（不含）基金管理经验的计3分；有3支以下基金管理经验的计2分。
	

	
	
	
	
	
	

	
	12
	管理各级财政或国企资金经验
	10
	基金管理机构（或直接、间接控股股东）及核心团队管理过国家、省、市、区政府引导基金或国有企业平台出资基金，管理过5支（含）以上计10分；管理过3-5支计5分；管理过3支以下（含）计3分（上限10分）
	

	
	
	
	
	
	

	
	13
	投资能力
	10
	基金管理机构（或直接、间接控股股东）及核心团队所管理基金或所管理基金投资子基金中所投上市企业（含境内外已过会、上市企业或参与上市公司定向增发）案例数10家（含）以上计10分；6-10家（不含）计6分；3-5家（不含）计5分；3家以下（含）计3分。
	附件3

	
	
	
	
	基金管理机构自身及核心团队（或直接、间接控股股东）近三年内（2020年至今）荣获国内行业知名机构权威榜单，每项计1分（上限2分），权威第三方包括但不限于清科中国、投中信息、以及中国基金峰会、基金研究中心等行业公认的权威机构。
	附件2

	基金方案（10%）
	14
	基金管理方案设计
	10
	方案整体架构、投资策略、投资计划、决策机制、投后管理、退出机制、风险防范措施、管理费水平、退出项目综合收益率等内容清晰、全面，符合基金设立需求，操作性强。
	附件2

	后期联动（15%）
	15
	常态化服务方案
	15
	投标人通过管理优势、项目资源，推进基金高效运作，后期与隆昌市政府及基金LP建立日常服务及合作方案，确保及时沟通服务，根据可实操性计分。
	附件2

	专家审核意见（15%）
	16
	综合
评议
	15
	评审委员会专家根据申报单位的资料及问询情况给出综合意见评分。
	　

	
	
	
	
	
	

	总分100分
	100
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